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Vi kommunikerer
det, I tror på

og brænder for
E T  K O M M U N I K A T I O N S H U S  

M E D  H J E R T E T  P Å  R E T T E  S T E D



Hvem er DKM?

Fondsejet non-profit organisation, som siden 1988 har leveret en bred vifte af 

kommunikationsydelser til værdibaserede organisationer, kirker, skoler og 

uddannelsesinstitutioner, hvor engagementet og drivkraften er stor

Vores formål er at være de bedste til at hjælpe andre med at kommunikere  

det, de tror på og brænder for. Vi brænder for at være med til at gøre en 

forskel for andre – det har vi tilfælles med jer

V I  S T Å R  K L A R  T I L  A T  H J Æ L P E  J E R

17 

medarbejdere

+ 600 

hjemmesider

Verdens bedste 

support

Hjertet på rette 

sted



Hvem er jeg?
V I  S T Å R  K L A R  T I L  A T  H J Æ L P E  J E R

Niels Thomassen

Salgskonsulent

nt@dkm.dk

87 40 37 02

Salg

Kurser

Vejledning 

mailto:nt@dkm.dk


Program for 
webinaret

I N T R O D U K T I O N  T I L  T I D  

V Æ R K T Ø J  T I L  T I D S R E G I S T R E R I N G  

S K R Æ D D E R S Y E T  K I R K E N

• Lovgivningen

• TID – DKM’s værktøj til tidsregistrering

• TID - udvikling

• Hvorfor vælge TID

• Priser

• Fremtiden

• Spørgsmål



Ny lovgivning om tidsregistrering 

• Pr. 1. juli 2024 skal alle ansatte i Folkekirken registrere deres arbejdstid

• Det er arbejdsgiverens ansvar at stille et værktøj til rådighed for medarbejderne, så 
de kan registrere tiden

• Der er ingen krav om, hvilken type værktøj der skal stilles til rådighed

• Som udgangspunkt er det den samlede arbejdstid i timer pr. dag, der skal registreres

• Data fra tidsregistreringen skal gemmes i 5 år

L O V G I V N I N G E N



TID - Tidsregistrering 

• DKM udvikler et elektronisk værktøj til tidsregistrering mm.

• Målet er et digitalt værktøj, der på en enkel måde giver overblik over din arbejdstid, 
ferie, fravær, kørsel, arbejdsplanlægning og andre regler relateret til det 
administrative arbejde i kirkerne

• Målsætning: forenkle og spare tid i administrationen 

D K M ’ S P R O D U K T



TID - Udvikling 
• Løbende udviklingsproces, der sker i samarbejde med Vitec Agrando og en række 

eksisterende kunder:

Det gælder mindre sogne, store sogne, fælles pastorater, provstier, 
regnskabskontorer, ledere fra FLØS mm.

• Basis funktioner til en start:
• Tjekke ind/ud
• Logge tid manuelt (Tidsinterval eller timer)
• Oversigt over timer registreret på en måned
• Indsende timer/godkende ved afslutning af en måned
• Registrere ferie
• Registrere sygdom
• Registrere orlov
• Startskærm med oversigt over aktuel måneds registrering og fravær
• Registrer tid i én app, med flere arbejdsgivere

D K M ’ S P R O D U K T



Nysgerrig på, hvordan appen 
kommer til at se ud?



Startskærmen i TID



Hvis du foretrækker at 
stemple ind/ud



Hvis du foretrækker at
indtaste efterfølgende



Indsend timer for hver måned



Fravær



Webversion for administratorer



Info på den enkelte ansat



Fravær



Hvorfor vælge TID

• Enkel tids- og fraværsregistrering, der giver overblik og sparer 
administrationstimer

• Udviklet til den danske folkekirke og de måder, den er indrettet på. Håndterer de 
specielle udfordringer, overenskomster og arbejdsformer, der er gældende i 
kirken. Større værdi for de ansatte og arbejdsgiverne

• Tilpasset FLØS og på sigt automatisk integration, hvilket sparer tid og giver en 
mere korrekt aflønning

• Kan håndtere, at ansatte har mere end én arbejdsgiver. Sparer tid og giver 
overblik

• Mulighed for registrering på projektnumre. Giver bedre overblik over forbruget 
og fordelingen af tiden, der er brugt på en opgave

• Kommer til at understøtte planlægnings- og vikardelen senere og dermed give 
bedre overblik og sparer tid



Priser på TID

For et sogn/pastorat:

• 35 kr. inkl. moms / måned / bruger

• Opstart 2.450 kr. inkl. moms (Dækker opsætning og online-undervisning)

For et provsti:

• 25 kr. inkl. moms / måned / bruger

• Opstart: aftales efter behov.

• En provsti-aftale behøver ikke dække samtlige sogne

Ø K O N O M I



Fremtiden

Planlægningsværktøj
• Sammen med Medarbeideren-kalenderen kan du planlægge og justere 

den enkelte medarbejders tid i forhold til rådighedstid, rammetid, 11-
timers reglen mm.

• Det vil give bedre planlægning og varsel for den ansatte og spare 
vikardækning og administration for kirken.

Vikarapp
• Udbyd de tjenester, der skal dækkes af faste vikarer
• Meget enkelt at se hvem, der tager tjenesten, og efterfølgende er det 

registreret i forhold til lønafregning
• Sparer tid i forhold til planlægning og administration

F L E R E  R E D S K A B E R



Næste webinar

Let og sikker løsning til tidsregistrering - Introduktion til TID
Onsdag d. 14. august kl. 15.00-16.00

Webtilgængelighed – Vi udfylder den lovpligtige tilgængelighedserklæring
tirsdag d. 27. august kl. 10:00-11:00

Få mere ud af din 3S-hjemmeside - Udforsk mulighederne
tirsdag d. 24. september kl. 10:00-11:00

Få mere ud af Medarbeideren - Udforsk mulighederne
tirsdag d. 29. oktober kl. 10:00-11:00

F Å  I N S P I R A T I O N  O G  V I D E N

https://dkm.dk/kurser-i-kommunikation/webinar-let-og-sikker-loesning-til-tidsregistrering-introduktion-til-tid/
https://dkm.dk/kurser-i-kommunikation/webinar-webtilgaengelighed-vi-udfylder-den-lovpligtige-tilgaengelighedserklaering/
https://dkm.dk/kurser-i-kommunikation/webinar-faa-mere-ud-af-din-3s-hjemmeside-udforsk-mulighederne/
https://dkm.dk/kurser-i-kommunikation/webinar-faa-mere-ud-af-medarbeideren/


Spørgsmål?
Niels Thomassen

nt@dkm.dk

Tlf. 50 60 25 99 / 87 40 37 02

V Æ R D I B A S E R E T  K O M M U N I K A T I O N

mailto:nt@dkm.dk


87 40 37 00  ·  dkm.dk

Tak for i dag
Vi er her for at hjælpe jer!

V Æ R D I B A S E R E T  K O M M U N I K A T I O N


